Online-Workshopreihe

ARBEITSFREUDE UND MOTIVATION IN KRISENZEITEN
Als Fiihrungskraft gut begleitet durch den Winter kommen!

In langanhaltenden Krisen ohne absehbares Ende stellt es fir alle
Beteiligten einen enormen Kraftakt dar, Motivation und Arbeitsfreude
aufrecht zu erhalten. Fihrungskrafte stehen dabei vor besonders
grof3en Herausforderungen. Neben der Starkung ihrer eigenen
Resilienz sind sie gefordert, mit erhohten Belastungen und Unsicher-
heiten ihrer Mitarbeiter*innen umzugehen und ihr Engagement auch
unter den erschwerten Bedingungen sicherzustellen. Neue Formen
der virtuellen Zusammenarbeit halten dabei zusatzliche
Anforderungen an Fihrung bereit.

Diese Online-Workshopreihe unterstutzt Fihrungskrafte dabel,
gemeinsam mit ihrem Team motiviert und erfolgreich durch die
Wintermonate der Krise zu kommen. Lernen Sie Monat fir Monat
hilfreiche Fihrungstools kennen und nutzen Sie die Chance zur
kollegialen Beratung mit anderen Fihrungskraften.

Themen & Termine:

WS 1: Selbstfiirsorge fiir Fiihrungskrafte in Krisenzeiten (27.11.2020)
WS 2: Mitarbeiter*innen individuell motivieren (11.12.2020)

WS 3: Kommunikation und Feedback auf Distanz (15.01.2021)

WS 4: Gemeinschaft fordern, Rituale etablieren (19.02.2021)

WS 5: Als Team gestéarkt in die Zukunft schauen (12.03.2021)

Die Workshops finden jeweils von 10.00 Uhr bis 11:30 Uhr statt. Nach
einem fundierten Input zu bewahrten Fihrungstools schlief3t sich eine
30-mindtige digitale kollegiale Beratung zu aktuellen

Fihrungsthemen der Teilnehmer*innen an.

Kosten:
249,- € zzgl. 16% UmSt. (Einzeltermin: 69,- € zzgl. 16% UmSt.)
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e JOYIN WORK-Griinderin
e Filhrungskraftetrainerin
e Change Management Expertin

Maren Schleiff
Schleiff-teamtraining

e Teamtrainerin
e Teamcoach
e |HK-Business Coach

Jetzt Teilnahme sichern!

Information und Anmeldung unter
mail@joyinwork.de
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